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64 No’lu Elektrik Ekipmanlari Meslek Komitesi'nin sektérel ¢alisma toplantisi 06.12.2024
tarihinde Cemile Sultan Korusu Koru Restoran’da Yoénetim Kurulu Uyesi Salih Sami Atilgan
baskanhginda gerceklestirilmistir.

Mevzubahis toplantida asagida yer alan hususlara deginilmistir;

Sektoriin en 6nemli sorunlarindan olan déviz kurlari ve yliksek enflasyonun meydana
getirdigi zorluklarin, sektor firmalarinin faaliyetlerini aksattigi dile getirilmistir. S6z
konusu zorluklara istinaden ihracat kredilerinin boyut hacimlerinin daha c¢ok
blyutilecegi lizerinde durulmustur.

Sektdr maliyetlerinin artmasindan kaynakl ciddi sikintilarin ortaya giktigi belirtilmistir.
ihracatta rakiplerin 6zellikle Cin firmalari oldugu ve Cin firmalarinin agresif fiyat
politikalari ile karsi karsiya kalindigi vurgulanmistir.

Ekonomik problemlerin meydana getirdigi givensizlik ortami neticesinde, sektor
bazinda kullanilan gceklerle ilgili saticilara daha giivenli bir yol sunulabilmesi hususunda
calismalarin yapilmasi gerekliligi vurgulanmustir.

Sektor alis/satislarda olusturulan faturalarin dikkatli bir sekilde hazirlanmasi,
faturalarda kod, marka, agiklama gibi 6nemli bilgilerin yer almasi gerektigi dile
getirilmistir.

Elektrik malzemelerinin market vb. yerlerde satisinin yapiliyor olmasi nedeniyle asil
satis yerleri olan nalbur ve tesisat marketlerinin satiglarini diiglrerek satis alanlarini
daraltmasi ile karsi karsiya kalindigi ifade edilmistir.

Sanayi sektoriniin hemen hemen ¢ogu alt sektériinde oldugu gibi elektrik ekipmanlari
sektoriinin de en bilylk problemlerinden birisinin personel ihtiyaci oldugu dile
getirilmistir. Gerek ara eleman, gerekse nitelikli teknik elemanlarla ilgili bir eksiklik
yasandigl vurgulanmistir. Eleman eksikliginin en bliyik sebebinin egitimin yeterli
olmamasi oldugu belirtilmistir.

iTO Portal’da is arayan mavi yaka elemanlar ve firma sahiplerini bulusturulmasini
saglayacak bir alan/sekme acilmasi ile ilgili talepler dile getirilmistir.

Ulkemiz niifus artis hizinin azalmasi sebebiyle yash niifusu artmakta oldugu dile
getirilerek sektorde eleman bulunmasi sorununun ilerleyen yillarda daha buyik bir
sorun hale gelecegi ifade edilmistir. Bu kapsamda kadin ¢alisanlarin da sektore entegre
edilerek istihdam saglanmasi adina c¢alismalar yapilmasinin 6nemli oldugu
vurgulanmustir.

Kanada’da oldugu gibi (ilkemizde de goc¢ politikasi belirlenerek nitelikli iscilerin
belirlenen sektorlerde istihdam edilerek dogru adimlarin atilmasi hususunda ilgili
yerlere taleplerin iletilmesinin gerekliligi ifade edilmistir. Boylece ihtiya¢c duyulan
nitelikli is glici aciginin 6nemli dlclide azalacagi belirtilmistir.
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e Evlerin elektrik tesisat kontrolleri hususunda, Ulkemiz hanelerinde yiliksek oranda
kagak akim koruma ve topraklama iletkeni gibi insan hayatini etkileyen elektriksel
tehlikeler bulunmakta oldugu vurgulanmistir.  Evlerin, lisansli bir mihendis ile
elektriksel olarak denetlenerek, givenligi saglanmadan oturma izni verilmemesi
gerektigi dile getirilmistir.

e Elektrik ekipmanlari sektoriinde (irlin denetiminin yeterli gortilmedigi ifade edilmistir.
Kaliteli ekipman ve malzeme ile Urin Ureten firmalarin bu denetimsizlik nedeniyle
yeterli kazang saglayamadigi vurgulanmistir. Piyasaya siiriilen elektrik malzemelerinin
denetlenmemesi ve hemen hemen her yerde satilan kalitesiz malzemelerin piyasada
ciddi sorunlar meydana getirdigi ifade edilmistir.

e Uriin denetimi hususunda tiim yiikiin TSE’de olmasinin saglikl bir denetim yapilmasini
olduk¢a guglestirdigi belirtilmistir. Sektor firmalari Grlnlerini ihrag ederken bazi
belgelerin talep edildigi, ancak Cin mensei Urlnlerin herhangi bir belge olmadan
Ulkemizde satilabiliyor olmasinin getirdigi sikintilarin ¢éziilmesi agisindan TSE’nin
calisma yapmasinin blyuk bir ihtiyac oldugu ifade edilmistir.

e Elektrik ekipmanlari sektoriinde, sektér firmalarinin birbirlerini tanimiyor olmasinin
blylk bir eksiklik oldugu vurgulanmistir. Firmalarin birbirlerini taniyarak sistematik
¢ahsiyor olmasinin sektéri olumlu anlamda ileriye tasiyacagi ifade edilmistir.

Bilgilerinize saygiyla arz olunur.
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