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A. Tüzel Kişilerin (Kurumsal Üyelik) hakları
ETMD, kurumsal üyelerine aşağıdaki hakları verir. Kurumsal üyenin bu haklarını kullanıp kullanmaması
üyenin kendi tercihidir.

1. Kurumsal üye talep ettiği takdirde ETMD’nin web sitesinde;

• “Kurumsal Üyeler” bölümünde kurum logosu ile yer alma ve link çıkışı hakkı,

• Bir yıl boyunca www.etmd.org.tr kalite standartlarını sağlayan teknik içerikli 2, kurum içerikli 1 haber
yayınlatabilme,

• Yayınlanan kurumsal üye içeriklerinde, kurumsal üye web sayfasına 3 adet link yönlendirme
(backlink),

• Bir yılda 2 adet kurum röportajı yayınlatma,

• Etkinlikler bölümünde yılda 2 defa kurum etkinliği tanıtımları

• Banner alanlarında %15 indirim hakkına sahip olma

2. ETMD Akademi yayına ve eğitime başladığında

• Yılda 2 adet video eğitim yayınlatabilme

• Eğitimlerde ön talep ile başvuru yapabilme, 3 kurum yetkilisine %15 indirim hakkına sahip olma.

3. Kurumsal Üyenin ETMD’nin diğer faaliyetlerindeki imtiyazları;

• Sosyal medya hesaplarında yılda 2 defa kurum içeriklerinin yayınlanması,

• Bizden Haberler Dergisi’nde reklam alanlarında %15 indirim hakkı,

• Organizasyon ve etkinliklerde tanıtım için bastırılacak olan afiş, broşür, branda gibi tanıtım
materyallerinde “Üye Kurum Kuşağı” kullanılırsa, bu bölümde logo ile yer alma,

• Düzenlenen saha aktiviteleri ve organizasyonlarda ön talep ile başvuru yapabilme ve ilgili etkinliğe
katılım için 3 kurum yetkilisine %15 indirim hakkına sahip olma.

• Kurumun tanıtım materyallerinde (broşür, mail imza vb) üyeliklerimiz alanında “ETMD Üyesidir”
şeklinde, üyeliği devam ettiği süre boyunca logosunu kullanabilme imkânlarını sağlamayı taahhüt
eder.

C. Mali Hükümler
Kurumsal üyelik, diğer üyeliklerle birlikte yönetim kurulu onayı ile aktif hale gelir. Başvuru sahibi, ilgili
evrakları tam ve doğru doldurmak zorundadır. Ayrıca 1 yıllık kurumsal üyelik bedeli ile ilk giriş bağış bedelini
derneğin ilgili hesaplarına yatırmış olduğu makbuzun bir kopyasını bu evrakların ekine koymalıdır. Güncel
kurumsal üyelik bedeli ve ilk giriş bağış bedeli, ETMD Yönetim Kurulu tarafından karara bağlanır ve dernek
web sitesinde (etmd.org.tr) ilan edilir. Kurumsal Üyeler de (Tüzel kişilik) dernek tüzüğünün Mali Hükümler
Ve Borçlanma Usulleri başlıklı 7.Maddesine tabidir.

D. Etkinlikler
ETMD, 20…..yılı sonuna kadar aşağıdaki etkinlikleri planlamaktadır.

• ETMD Futbol Ligi
• ETMD Bowling turnuvası
• ETMD Gecesi
• ETMD Yaza Merhaba Aktiviteleri
• ETMD Deneyimler Buluşmaları
• ETMD Çalıştayları
• ETMD Bizden Haberler Dergisi
• ETMD “Bir kış gecesi” yemeği
• …

ETMD, gerektiği durumda bu Maddede ilan etmiş olduğu etkinlikleri yapıp yapmama, tarih değiştirme, yer
değiştirme, içerik değiştirme, farklı etkinlikler düzenleme hususunda serbesttir.
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E. Diğer

• Kurumsal Üyenin ödemiş olduğu (C maddesi) bedel 1 yıllıktır. Derneğe ilk girişte ödenen bedel ise
bağıştır. Kurumsal Üyelerin aidat ve bağış bedelleri iade edilemez.

• Taraflardan biri üyeliğin sonlanmasını istediğinde üyelik süresinin sonlanma tarihinden 3 ay önce karşı
tarafa yazılı olarak bildirmek zorundadır. Aksi takdirde üyelik 1 yıl uzatılmış olacaktır. 1 yıllık toplam
ödenecek aidat bedeli üyelik kabul tarihinin yıl dönümünü takip eden 10 takvim günü içinde
yatırmak zorundadır.

• ETMD, kurumsal üyenin üyeliği süresince Marka ve Logo’larını kullanabilecektir. Bu Marka ve Logo’lar
üyelik tarihinden itibaren 10 iş günü içerisinde ETMD tarafından yayınlanabilecek kalite ve ölçekte
ETMD’nin Kurumsal İletişim bölümüne gönderilecektir. Marka ve Logoların tüm kanuni sorumluluğu
üyeye aittir.

• Taraflar birbirlerinden edindikleri bilgileri 3.kişilere vermeyecek, hiçbir şahıs, kuruluş veya başka bir
firmaya satmayacak veya devretmeyecektir.

• ETMD sektörün sentezinde, analizlerinde, ihtisas konularında, istatistiksel çalışmalarında kullanılmak
ve yayınlamak üzere, kurumsal üyeden yardım, idari ve teknik bilgiler talep edebilir. Kurumsal Üye
ticari sır taşımayan bu talepleri en fazla fayda içerecek düzeyde karşılar.

• Kurumsal üye sektörün geleceğini ilgilendiren konularda teknik, kariyer gelişimi ve kurumsal eğitim ve
anlatım desteğinde bulunacak, staj konusunda kontenjan ayıracaktır.

• Kurumsal üye, ETMD’nin talebi üzerine üye kurumun ihtisas konusu içerisinde kalmak şartı ile
araştırma yaptırmak için personel desteğinde bulunur.

• ETMD etkinlikleri ile ilgili olarak kurumsal üyenin çalıştıracağı personel, yapacağı tanıtım etkinlikleri ve
dağıtacağı promosyon ürünleri ile ilgili olarak bütün mali ve idari yükümlülükler üyeye ait olup, üye
bu yükümlülüklerini yerine getirmek zorundadır.

• Kurumsal Üye, başvuru belgesinde belirtilen adresi yasal tebligat adresi olduğunu kabul ve beyan
ederler.


